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АДМИНИСТРАЦИЯ ПОСЕЛКА СТАВРОВО

СОБИНСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 08.11.2019                                                                                                  № 344
Ставрово

О прогнозе  социально-экономического 

развития муниципального образования  

поселок Ставрово на 2020 и плановый

период 2021 и 2022 годов 

В соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации и во исполнение постановления Главы поселка Ставрово от 30.10.2009г. № 159 «Порядок разработки прогноза социально- экономического развития муниципального образования поселок Ставрово», руководствуясь Уставом муниципального образования поселок Ставрово, администрация поселка Ставрово 
п о с т а н о в л я е т:
1. Одобрить прогноз социально-экономического развития муниципального образования поселок Ставрово на 2020 год и плановый период 2021  и 2022 годов (далее - прогноз) согласно приложению.
2. Финансовому отделу администрации поселка основываться на параметрах прогноза при подготовке проекта бюджета на 2020 год и на плановый период до 2022 года.

        3.Считать утратившим силу постановление администрации поселка Ставрово от 20.09.2018 № 228  «О прогнозе  социально-экономического развития муниципального образования  поселок Ставрово на 2019 и плановый период 2020 и 2021 годов». 
4.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
   5. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания и подлежит опубликованию на официальном сайте органов местного самоуправления поселка Ставрово в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» www.stavrovo-info.ru.

И.о.Главы администрации поселка  Ставрово                           Н.С.Булич                    

                                                                        
Приложение

к постановлению 
администрации поселка Ставрово 

от 08.11.2019  №344
Пояснительная записка

к прогнозу социально-экономического развития

муниципального образования  поселок Ставрово на 2020 год                                                           и плановый период 2021 и 2022 годов

Настоящий прогноз разработан в двух вариантах (базовом, консервативном) на основе статистических данных и тенденций, складывающихся в экономике и социальной сфере поселка, с учетом итогов социально-экономического развития поселка, Собинского  района за 2018 год, с применением индексов-дефляторов и индексом потребительских цен. В пояснительной записке рассмотрены фактические показатели 2017,2018 годов, оценочные показатели 2019 года и прогнозные показатели 2020-2022 годов в целевом варианте.
        Показатели прогноза социально-экономического развития поселка Ставрово на период 2018-2022 годы отражают развитие территории в условиях реализации государственной политики, направленной на стимулирование экономического роста и модернизации.

Промышленное производство
        Промышленное производство на территории муниципального образования поселок Ставрово  представлено по разделам:

-обрабатывающие производства;

-обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха.
По итогам 2018 года в поселке Ставрово наблюдается положительная динамика основных показателей социально-экономического развития:

- рост объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по видам деятельности промышленных предприятий.
Основной вид экономической деятельности - обрабатывающая промышленность. На территории поселка действует крупный индустриальный парк  -  ПАО «Ставровский завод АТО». Градообразующее предприятие поселка Ставрово - ООО «СтиС Владимир». 
Наблюдается снижение численности населения по сравнению с 2017 годом на 194 человек. 
Основным видом деятельности ООО «СтиС Владимир» является формирование и обработка листового стекла ОКВЭД 23.12.Предприятие входит в группу компаний «СтиС», основано в 2006 году. 
ГК «СТиС» являлся лидером российского рынка стеклопакетов. Компания производит стеклопакеты и оконные стекла для остекления  фасадов зданий, офисов, домов, коттеджей и строительных компаний. Продукцию холдинга используют в своей работе крупнейшие оконные компании России. Так, инновационные энергосберегающие стеклопакеты последнего поколения, произведенные на Ставровском заводе, применены при строительстве Олимпийского стадиона «Фишт» в Сочи, башни «Евразия». 
Среднесписочная численность работающих -216 чел.  Среднемесячная заработная плата работников - 51252рубля (в среднем по поселку – 32343 рублей 55 коп). В сравнении с 2018 годом увеличение заработной платы по градообразующему предприятию составило на 15,8%. 
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в действующих ценах на градообразующем предприятии в 2018 году составил 4347,1 млн. рублей или 120,3% к уровню  предыдущего года. Число резидентов увеличилось  по сравнению с 2017 годом на одного резидента , численность работающих увеличилось  на 97 человек.
На территории завода «АТО» в 2016 году компания ООО  «ДЗОППАС ИНДАСТРИЗ Владимир» начала реализацию инвестиционного проекта по  производству бытовых электрических приборов. На 01.01.2019 года  принято на работу 75 человек . 

Инвестиции

        В 2018 году инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования составили 117109 тыс.руб. 
Источники финансирования  в 2018 году в том числе:

- средства областного бюджета - 1314 тыс. рублей;

        - средства местного бюджета – 7641 тыс. рублей;

-собственные средства- 102670 тыс. рублей ;

-прочие средства- 184 тыс. рублей.
- привлеченные средства – 5300 тыс. рублей.

В 2017 году реализовали инвестиционные проекты:

- ООО "Дзоппас Индастриз Владимир"(производство нагревательных элементов для бытовой промышленной техники) помогло создать дополнительно 75 рабочих мест.
Потребительский рынок
       Оборот крупных и средних  предприятий розничной торговли в поселке в январе-декабре 2018 года составил 430,9,0  млн.руб.    Оборот малых и средних предприятий составила 1687 тыс. рублей. Составляет 100,1 % к предыдущему году.
На территории поселка осуществляют торговую деятельность магазины крупных федеральных торговых сетей: магазины «Дикси»-1 ед, «Магнит»-1 ед,  «Верный», « Пятерочка»,  локальные торговые сети ООО «Заповедник»-магазины  «Славянка»-7 ед.,  «Континент» «Мясная лавка»-2ед.
Уровень жизни населения
       В 2018 году    среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников составляет 32,3тыс.рублей.  Увеличение  среднемесячной заработной платы составило 106,8%.
        По состоянию на 01 января 2019 года просроченная задолженность по заработной плате отсутствует.

      Средний размер назначенных пенсий в 2018 году составил 14075,0 рублей и увеличился по сравнению с предыдущим годом на 7,5 %.Однако, в целом уровень пенсий остается значительно ниже заработной платы.

Труд и занятость
Среднесписочная численность работников по организациям ( без внешних совместителей)  за 2018 год составила 1704 человек. 

Количество граждан, которые не имели работы, но активно занимались ее поиском и классифицировались как безработные, в 2018 по сравнению с 2017 годом сократилось на 1 человек и составило 25 человек. Уровень регистрируемой безработицы на 01.10.2019 года - 0,2% . Данный показатель является статистическим.

Демография
         Численность населения пгт. Ставрово на 01.01.2019 года составила 7143 человека (97,4% к предыдущему году). Количество умерших меньше, чем количество родившихся на 6,4 человека. Увеличивается миграция населения, выбыло 103  человека больше. Население поселка сокращается за счет миграции и сокращением родившихся. Дополнительно происходит скрытая миграция населения в крупные  близлежащие города - Владимир, Москва. 

Финансы
   За 2018 год в бюджет поселка поступило налоговых и неналоговых доходов 29319,9 тыс. рублей.

 Доля налоговых и неналоговых доходов в общем объеме доходов бюджета  поселка составила 37,3 %. 
         Просроченная кредиторская задолженность по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений на конец 2018 года отсутствует.

В 2018 году произошел рост расходов на заработную плату на 1,4 % к 2017 году за счет индексации заработной платы на 4,3%. В 2019 год ожидается так же рост расходов на заработную плату в связи с увеличением минимального размера оплаты труда.
В 2019-2022 годах прогнозируется рост среднего расхода на 1 жителя в связи с ежегодным снижением среднегодовой численности населения.

